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PAR VOTRE VOTE, LEGITIMEZ o PREMIERE FORCE SYNDICALE DU SDMIS

SUD, seule organisation _Jym{im[e du SDMIS & avoir un nfmf}mmnt

National en contact divect avec [4 DGSCGC ef [es ministeres...
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VOTRE QUOTIDIEN

Chers collégues,

Du 09/10/2020 au 16/10/2020, vous aurez entre vos mains I'avenir de
notre profession et de vos carrieres. En élisant vos représentants SUD
SPP et PATS a la CATSIS, vous désignerez également vos représentants
qui siégeront au conseil d'administration de notre établissement.

Unis et déterminés, elles et ils vous représenteront pour défendre vos
intéréts collectifs et individuels mais également votre sécurité.

Nous assurons 100 % de présentiel dans tous les mandats que vous
nous avez confié. Ancrés dans la réalité, nous connaissons les difficultés
que vous rencontrez. Nous les vivons également.

Humanisme, justice, et solidarité: notre équipe est fiere de ses valeurs
gu’elle engage en toute indépendance et sans affiliation politique.

Votre accueil en centres ou dans les services est toujours chaleureux.
Nous vous en remercions.

Nos échanges, vos remarques et idées, sur les grands thémes que nous
souhaitions aborder lors de notre mandat, ont permis d’affiner les
projets et revendications a vos cotés. Nous porterons dans les instances
votre parole, avec transparence, écoute et ouverture.

Pour une équipe solide et respectée, une organisation sérieuse et
représentative, et des représentants écoutés, votez SUD SDMIS.

Avec tout notre courage et notre dévouement.

L’équipe de SUD SDMIS

@SUD.SDIS69

VOTRE AVENIR AVEC SUD

LE PROGRES SOCIAL

Travailler chaque jour afin d’améliorer vos conditions de
travail, vos salaires, votre sécurité, vos carrieres.

L'ECOUTE

Ecouter I'avis de toutes et tous, transmettre vos avis et vos
souhaits. Avec nous soyez acteur de votre avenir.

EGALITE PROFESSIONNELLE

Représenter équitablement tout le monde, peu importe le
grade, I'age, le sexe ou encore la fonction.

COMMUNICATION 3.0

Communiquer et permettre a toutes et tous de connaitre
I’actualité et I'avenir de notre profession par le biais du site,
des réseaux sociaux, d’emails, de sms et d’une application.

CONSTRUISONS NOTRE PROFESSION

@ ce que fa cATSIS ?

La Commission Administrative et Technique des Services d'Incendie et de
Secours (CATSIS) est la seule commission consultative présidée par le
Directeur Départemental.

Elle est consultée sur les questions d'ordre technique ou opérationnel
intéressant les SDIS, sous réserve des dispositions de |'article L1424-40 du
Code Général des Collectivités territoriales (CGCT).

La CATSIS est obligatoirement saisie pour donner son avis lors de
I'élaboration du reglement intérieur, du reglement opérationnel et du Schéma
Départemental d'Analyse et de Couverture du Risque (SDACR).

La CATSIS examine et donne un avis sur tous les rapports qui entrent dans
son champ de compétence, avant la tenue des Conseils d’Administration.

S

[=]
WWW.SUDSDIS69.FR F
[=]

E- |


http://www.sudsdis69.fr
http://www.sudsdis69.fr

