
   

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
GROUPEMENT GESTION DES EMPLOIS ET DES COMPÉTENCES  

 

SERVICE DÉPARTEMENTAL-MÉTROPOLITAIN D’INCENDIE ET DE SECOURS – 17 RUE RABELAIS 69421 LYON CEDEX 03 

 

 

 

Je soussigné(e) ......................................................................................................................  

Matricule : .............................................................................................................................  

Affectation :  .........................................................................................................................  

Régime de travail : ...............................................................................................................  

Grade : ...................................................................................................................................  

Statut : titulaire, stagiaire, non-titulaire (rayez les mentions inutiles) 

 

- demande l’ouverture d’un compte épargne-temps dans les conditions fixées par les décrets 

n°2004-878 du 26/08/2004 et n°2010-531 du 20/05/10, et par la délibération du 16/12/2011. 

 

 
 

Le : ...........................................................................  
 
Signature de l’agent : 
 
 
 
 
 
 
Visa du chef de caserne ou de service : Visa du chef de groupement : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

A transmettre au Groupement gestion des emplois et des compétences 
(GGEC)  

 

DEMANDE D’OUVERTURE D’UN COMPTE EPARGNE-TEMPS 


