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Nlonsieur le secrétaile général
S1'ndrcat Sl,D des sapeurs-pompiers professiomels et
des personnels techniques et admiflisuatifs du SDIS
du Rhône
19 avenue Debourg
69007 LYON

Temps partiel et primes pour les agents
"anciens COURLY"

Nlonsieur le secrétaire général,

Par courrier en date du 10 octobre 2007, vous m'interrogez sur les conséquences
du tral-ail à temps partiel sur le montant des ayantages et primes perçus par les personnels
issus de la Communauté urbaine de Lyon.

Vous trouverez ci-jornt la liste récapitulative de ces avântâges.

Vous const^terez que la quasi-totahté des indemnités sont yersées au prorata du
temps de travail, à l'exception de I'indemnité prauque des officiers qui ne peut être perçue
que si I'agent travaille à temps complet.

_|e vous prie d'agréer, monsieur le secrétaire général, l'expression de mes salutations
distinguées.

Colonel Serge DEL-\IGUE
f)rrecteur déoartemental

GROUPEMENT COMMUNICÀTION,
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Avantages individuel lement acquis

lndemnité versées aux SPP ex courly Proratisation tps partiel

Indemnité Gaz logés Proratisée

Indemnité EaulGazlllectricité non looés Proratisée

Indemnité Chauffaqe non looés Proratisée

lndemnité 14 iui l let Non prorat isée

Indemnité sous officiers Proratisée

Indemnité Pratioue officiers Supprimée

lndemnité Habi l lement Proratisée

Avantages collectivement acquis

Compléments de rémunérat ion versés aux SPP ex courlv
Proratisation tps partiel

t cL Proratisée

Intéressement Proratisée

Prime de f in d'année Proratisée


