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Par ses délibérations en date du 22 décembre 2005, 7 décembre 2007 et
26 juin 2009, le conseil d’administration du SDIS du Rhone s’est engagé dans une politique
volontariste pout favoriser les transports collectifs.

Ainsi, 4 partir du 17 juillet 2009, tour salarié du SDIS, a 'exception des sapeurs-
pompiers professionnels logés en casernement et exercant Jeur activité professionnelle au
sein d’un casernement situé sur le méme site, peut avoir une prise en charge partielle de ses
frais de transport entre son domicile et son lieu de travail selon deux modalités :

- cartes SNCF et tous les autres organismes de transports publics (bus
notamment) avec 50% de prise en charge par le SDIS des frais
d’abonnement domicile/travail. Cette participation est plafonnée a 51,75 €
par mois ;

- carte CITYPASS (réseau du SYTRAL) avec le mode de prise en charge
prévu par la délibération du 22 décembre 2005 (45,7% du colt de
Pabonnement pris en charge par le SDIS, 8,6% par le SYTRAL 45,7% reste
a la charge de I'agent) ;

Ces deux modalités ne peuvent en aucun cas se cumuler.

Ainsi, chaque mois, les agents du SDIS poutront bénéficier d'une aide financiére
aux déplacements effectués dans les transports en commun.

L’imprimé de demande de remboursement devra étre accompagné des justificatifs
d’achat et de la copie de la carte de transport. Cet imprimé est d’rres et déja disponible
dans point éclair, rubrique ressources humaines/déplacements/remboursement frais de

transport.
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